
Strategic Buyer - Projects
Voor onze klant in Vlissingen zijn we op zoek naar een Strategic Buyer - Projects.

Vacature omschrijving

In de functie van Strategic Buyer - Projects ben je verantwoordelijk voor het contracteren van alle
benodigde producten, materialen en diensten voor onze scheepsbouwprojecten. Je bouwt sterke relaties
op met bestaande leveranciers en voert marktonderzoek uit om de kostentrends van belangrijke
grondstoffen te volgen en hierover te rapporteren. Je werkt nauw samen met een team van vakexperts.

Taken en verantwoordelijkheden

 Het zorgvuldig beheren en coördineren van het volledige inkoopproces, van specificatie tot selectie,
evaluatie, contractering, contractbeheer en nazorg, volgens de vastgestelde procedures en
projectgrenzen.

 Het initiëren van marktonderzoek en het bevorderen van ontwikkeling bij leveranciers om een
betrouwbare leveranciersbasis te waarborgen.

 Het monitoren en rapporteren van kostentrends voor essentiële grondstoffen.
 Het uitvoeren van onderzoek, kwalificatie en evaluatie van leveranciers en onderaannemers.
 Het leiden van verbeterprocessen met leveranciers, gefocust op kwalificatie en evaluatie.
 Samenwerken in categoriemanagement, definiëren en effectief uitvoeren van categoriestrategieën.
 Het aanleveren van betrouwbare gegevens voor budgettering en kostprijsberekeningen.
 Het opstellen van voorstellen voor standaardisatie en raamcontracten, en deze zorgvuldig monitoren

en onderhouden.

Je profiel

 Een technisch bachelorsdiploma, bij voorkeur met Nevi-1 en Nevi-2 certificeringen of de bereidheid
om deze opleidingen te volgen.

 Minimaal vijf jaar relevante ervaring in een technische omgeving met een sterke focus op inkoop.
 Uitzonderlijke onderhandelingsvaardigheden, gecombineerd met assertiviteit en een goed

georganiseerde, proactieve aanpak.
 Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, zowel mondeling als schriftelijk.
 Competenties zoals klantgerichtheid, teamwork, resultaatgerichtheid, flexibiliteit,

kwaliteitsbewustzijn, planning en organisatie, probleemoplossend vermogen, daadkracht,
onderhandelingsvaardigheden, overtuigingskracht en initiatief.

 Een positieve referentie, aangezien een veiligheidsscreening en onderzoek onderdeel uitmaken van
de wervingsprocedure.

 Vanwege het militaire karakter van onze projecten is een permanent EU-burgerschap en een geldig
EU-werkvisum vereist.

Wat bieden we

Klik hier voor de Arbeidsvoorwaarden.
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Referentie: 3288
Projectfase: Engineering
Discipline: Marine, Procurement
Functie: Inkoper
Functie niveau: Senior, Medior
Regio: (NL) Zeeland
Opleiding: Master, Bachelor
Ervaring: 3-8 jaar, 8-15 jaar, 15+ jaar
Contracttype: Intentie vast dienstverband
Geplaatst: 23-12-2024
Adviseur: Vincent ten Have
Telefoon: +31 (0) 115 820 202
Mobiel: +31 (0) 613 17 12 17
E-mail: vth@nouvall.com


